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Le rendez-vous annuel des professionnels de la paie

Gestionnaires paie – Responsables
paie – Responsables RH –
Responsables administration du
personnel – Comptables – Cabinets
d’expertise comptable

Aucun prérequis nécessaire

Perfectionnement

Code

531073
Durée

1 jour / 7
heures

Tarif Inter*

1 050 €
HT

*Repas inclus (en présentiel)

Evolutions concernant les cotisations sociales et le bulletin
de paie

Mesures pouvoir d'achat et loi de partage de la valeur :
dernières précisions

Suspension du contrat : les modifications à prendre en
compte

Réforme des retraites : quelles répercussions en paie ?

Nouveautés en matière de contrats aidés et exonération

Publication du Bulletin officiel de la Sécurité Sociale : les
impacts en paie

Actualité de la paie 2024

PROCHAINES SESSIONS

LYON :
16 mai. 2024

.
PARIS :
17 juin. 2024

.
A DISTANCE :
17 juin. 2024

.
PARIS :
8 oct. 2024

.
LYON :
21 nov. 2024

.
PARIS :
5 déc. 2024

.
A DISTANCE :
5 déc. 2024

.

Voir toutes les sessions

PUBLIC

PRÉ-REQUIS

NIVEAU D'EXPERTISE

Objectifs pédagogiques

Identifier les évolutions réglementaires et leurs impacts en paie.
Maîtriser les évolutions concernant les cotisations sociales et le bulletin de
paie

.

Analyser les mesures pouvoir d'achat.
Appréhender les changements de doctrine dans le cadre du BOSS.

Programme de la formation

Assurance chômage : les modifications à prendre en compte.
Autres évolutions à prendre en compte.
Bulletin de paie rénové : mention du net social et évolution de la
présentation du bulletin de paie pour 2025

.

Évolutions concernant la prime de partage de la valeur.
Monétisation des JRTT.
Traitement des heures supplémentaires.
Mesures concernant l'épargne salariale.
Le plan de partage de valorisation de l'entreprise.
Prolongation des mesures exceptionnelles concernant les frais de transport
pour 2024

.

Impact de la LFSS 2024 : contre-visite médicale patronale, télé-consultation.
Évolution de jurisprudence concernant la maladie et les accidents du travail
sur le droit à congés payés

.

Le calendrier de mise en œuvre.
Quel impact sur les cotisations ?.
Quelles évolutions pour le régime social et fiscal des indemnités de mise à la
retraite et la rupture conventionnelle homologuée ?

.

Prolongation des aides liées à l'embauche de certains salariés.
Apprentis, contrats de professionnalisation, emplois francs, les dernières
évolutions

.
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Décision de justice concernant la paie

Calendrier 2024

Des évolutions de doctrine sur différents sujets : calcul du plafond, exigibilité
des cotisations, limites d'exonération sociales.
Date d'application de ces changements.

Panorama de différentes décisions sur les sujets divers : Indemnités de
rupture, avantage en nature, congés payés, prescription

.

Stéphane LIZIARD à LYON – Jeudi 16 mai (Présentiel).
Stéphane LIZIARD et Sébastien PANNETIER à PARIS - Lundi 17 juin (Captation
Live)

.
Stéphane LIZIARD et Patrick JAHAN à PARIS - Mardi 8 octobre (Présentiel).
Stéphane LIZIARD à LYON - Jeudi 21 novembre (Présentiel).
Stéphane LIZIARD à PARIS - Jeudi 5 décembre (Captation Live).

Parmi nos formateurs

Patrick Jahan

DRH - Formateur
Après 15 ans passés dans diverses fonctions RH (France et
étranger) dans des secteurs de services ou industriels, il a
créé un cabinet d’externalisation de paie et administration
du personnel. Il assure désormais les fonctions de DRH à
temps partagé pour plusieurs clients (notamment aux
activités transfrontalières). Il intervient en tant que
formateur dans le domaine de la paie.

Stéphane Liziard

Consultant en ressources humaines, il a été responsable
paie pour un cabinet d'expertise comptable et un grand
groupe agroalimentaire. Son expertise terrain et
pédagogique favorise l'acquisition de toutes les
techniques de paie.

Sébastien Pannetier

Sébastien PANNETIER est un Expert-Comptable spécialisé
en paie. Il est l'auteur d'ouvrages dont le Plan paie,
référence dans la profession. Il anime des formations en
paie depuis plus de 20 ans. Il est confronté tous les jours
aux difficultés du métier à travers la production de la paie
ou la mise en œuvre d'audit.
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