Lefebvre Dalloz

Compétences

Tél: 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr
formation.lefebvre-dalloz.fr

PROCHAINES SESSIONS

L]

PARIS :
3-4juin. 2024

PARIS :
3-4 oct. 2024

& \oir toutes les sessions

PUBLIC

Agents des services juridiques,
finances ou en charge du contrdle
de gestion

PRE-REQUIS

Avoir des connaissances générales
en comptabilité ou avoir
préalablement suivi la formation :

NIVEAU D'EXPERTISE

Perfectionnement

MOYENS PEDAGOGIQUES

Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
I'expérimentation

Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

SATISFACTION ET EVALUATION

L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
méme (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

» Achaud, déslafindela
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception

DSP - Contréle financier des délégations de
service public (niveau 2)

Enjeux et pratiques financiéres clés en matiére de DSP

Code Durée Tarif Inter*
44223 2jours [14 1430€
heures HT

*Repas inclus (en présentiel)

Objectifs pédagogiques

« Lire les documents essentiels de comptabilité privée des opérateurs de
service public afin de maitriser les enjeux de la gestion patrimoniale

 Elaborer ses propres outils de suivi de contrat

Programme de la formation

Lire les documents essentiels de comptabilité privée
des opérateurs de service public afin de maitriser les
enjeux de la gestion patrimoniale

Lire un compte de résultat et un bilan de délégataire
» Notions de comptabilité privée
» Nature et usage des piéces de la comptabilité d'entreprise (liasse fiscale,
CR, bilan)
» Les différences comptabilité privée/publique

» Cas pratique : analyse d'une liasse fiscale

» De la comptabilité de I'entreprise d la comptabilité du contrat
» Cas d'une société dédiée
» Limportance des méthodes comptables
» Matrice de passage, clés de répartition

» Cas pratique : analyse critique de méthodes comptables observées dans la
pratique

Mesurer les enjeux de la gestion patrimoniale
* Qu'est-ce que le patrimoine et sa traduction comptable
» Le statut des biens : retour, reprise, propres
» Lesrisques liés au patrimoine
 Valorisation des biens
» Régles comptables, usages, documents de suivi
» Limpact des actions de gros entretien-renouvellement
» Patrimoine apporté par le délégataire et patrimoine mis & disposition :
enjeux, bonnes pratiques, impacts comptables, financiers et fiscaux

» Cas pratique : lecture de comptes rendus financiers et de bilans
Elaborer ses propres outils de suivi de contrat

Organiser le suivi
« Ressources a mobiliser

» RH, outils logiciels, AMO

» Objectifs infra-annuels, annuels, pluriannuels
 Outils pratiques

» Synthése contractuelle

» Annexe Zéro
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de I'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service

» A froid, 60 jours apreés la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail

« Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

» Classeur de suivi

» Partages d'expériences de lintervenant.e et des participant.e.s

Créer le classeur de suivi financier
» Recensement des clauses et engagements a contrdler
» Traduire les clauses en Excel
» Elaborer des tableaux pluriannuels
» Création des indicateurs de suivi
» Suivi de premier niveau : indicateurs financiers a minima
» Suivi de second niveau : indicateurs technico-économiques et suivi des
tendances

» Cas pratique : création en séance d'un classeur sur la base d'un contrat

Parmi nos formateurs

Elodie Parier

Directrice et fondatrice du cabinet de conseil ADEXEL.
Diplédmée de Sciences Po Paris, une maitrise
d'aménagement et une licence de Japonais. Spécialiste de
l'ingénierie financiére des contrats public-privé, Elodie
Parier intervient depuis 2003 auprés des collectivités
auprés des collectivités

Ses domaines d'expertise sont : I'élaboration et le contréle
de l'ingénierie financiére des contrats CONCESSIONS, DSP,
PPP, BEA ; la modélisation économique de services publics
; la comptabilité privée.
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