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Mettre en œuvre un processus de financement adapté aux
start-up en vue d'assurer leur pérennité et leur croissance

Responsables comptables - DAF -
RAF - Contrôleurs de gestion -
Experts-comptables - Chefs de
projet - Directeurs de business unit

Avoir le niveau des formations :

Perfectionnement

Approche méthodologique du
processus de financement d'une
start-up

Réalisation de business plans et
montage LBO sous Excel : fichiers
remis aux participants

Code

3146
Durée

2 jours / 14
heures

Tarif Inter*

1 834 €
HT

*Repas inclus (en présentiel)

Définir les start-up et leur environnement

Identifier les différents modes de financement des start-up

Mettre en œuvre le processus de financement d’une start-up

Elaborer la partie prévisionnelle et financière du business
plan d'une start-up

Valoriser une start-up

Financement d’une start-up

PROCHAINES SESSIONS

PARIS :
27-28 mai. 2024

.
A DISTANCE :
27-28 mai. 2024

.
PARIS :
19-20 Sep. 2024

.
A DISTANCE :
19-20 Sep. 2024

.
PARIS :
30-31 oct. 2024

.
A DISTANCE :
30-31 oct. 2024

.

Voir toutes les sessions

PUBLIC

PRÉ-REQUIS

Finance pour non-financiers -
Niveau 2 ( 1683 )



Finance d'entreprise : les
principaux outils d'analyse
( 2448 )



NIVEAU D'EXPERTISE

LES POINTS FORTS

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Dispositif de formation structuré
autour du transfert des
compétences

.

Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et
l'expérimentation

.

Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

.

Objectifs pédagogiques

Identifier les différents modes de financement à disposition des start-up.
Mettre en œuvre le processus de financement d'une start-up.
Elaborer la partie prévisionnelle et financière du business plan d'une start-
up

.

Valoriser une start-up.

Programme de la formation

Définition et caractéristiques des start-up.
L’écosystème des start-up en France.

Les investisseurs privés.
Les financements publics.
Le séquencement des différents modes de financement et les contraintes à
gérer

.
Les attentes de chaque type de financeurs.
Cas pratique : pitcher un Executive Summary pour une levée de fonds.

Les différentes étapes du processus de financement.
Le memorandum d’information.
Les due diligence.
La lettre d’intention.
Le pacte d'actionnaire.
Le montage financier.
Cas pratique : simuler sur Excel un montage LBO.

Une vision qui se traduit en chiffres.
L’analyse du marché et le business model de l’entreprise.
Les projections financières et l’enchaînement des tableaux.
Les erreurs à éviter.
Cas pratique : élaborer sur Excel le business plan d’une société de
fabrication

.

Les différentes méthodes de valorisation.
Cas particulier des start-up.
La négociation.




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Parcours d'apprentissage en
plusieurs temps pour permettre
engagement, apprentissage et
transfert

.

Formation favorisant
l'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des
enseignements

.

SATISFACTION ET EVALUATION

L'évaluation des compétences
sera réalisée tout au long de la
formation par le participant lui-
même (auto-évaluation) et/ou le
formateur selon les modalités de
la formation.

.

Evaluation de l'action de
formation en ligne sur votre
espace participant :

.

A chaud, dès la fin de la
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de l'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service



A froid, 60 jours après la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail



Suivi des présences et remise
d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation

.

Illustration : valorisation d'une société par la méthode DCF et la méthode
des comparables

.

Cas pratique : valoriser une start-up avec la méthode "Venture Capital".

Parmi nos formateurs

Alice Roux

Gérante de COMCO Consulting
Diplomée d’HEC, Alice Roux a une longue expérience en
banque d’affaires et cabinet de conseil en stratégie durant
14 ans (Kering, Casino et Ginger) en tant que Investor
Relations, Directeur de la stratégie & du Développement
Business et Directeur financier, en France et aux USA. Elle
est adhérente de l'AFITE (Association pour le Financement
et la Transmission d'entreprise), organisme agréé par
l’Autorité des Marchés Financiers.
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