Lefebvre Dalloz Marché des obligations catastrophes - CAT
Compétences Bonds

Tél: 0183101010
src-formation@lefebvre-dalloz.fr Définir les caractéristiques et valoriser les CAT Bonds

formation.lefebvre-dalloz.fr

Code Durée Tarif
PUBLIC 1545 Sur-mesure [ 7 Nous contacter
heures

Gérants - Structureurs - Managers et

collaborateurs du middle office *Repas inclus (en présentiel)

PRE-REQUIS . . 2 .
Objectifs pédagogiques

Aucun prérequis nécessaire oo
NIVEAU D'EXPERTISE » Décrire les concepts clés des CAT Bonds
Perfectionnement « Expliquer les méthodes de valorisation utilisées
MOYENS PEDAGOGIQUES « Contextualiser le marché et ses développements
« Dispositif de formation structuré

autour du transfert des Programme de la formation

compétences

o Acquisition des compétences
opérationnelles par la pratique et Présentation du marché des CAT Bonds
I'expérimentation Définition et structure juridique

» Caractéristiques

Modélisation du risque

« Apprentissage collaboratif lors des
moments synchrones

« Parcours d'apprentissage en » Cas pratique : exemples d’émissions récentes avec I'étude de leurs

plusieurs temps pour permettre difféerents parametres
engagement, apprentissage et
transfert Comprendre la valorisation d’'un CAT Bond

« Les méthodes de valorisation utilisées
 Les avantages pour les investisseurs
¢ Etles inconvénients

« Formation favorisant
I'engagement du participant pour
un meilleur ancrage des

enseignements . . . .
» Cas pratique : analyse des niveaux de spread observés sur le marché

SATISFACTION ET EVALUATION ) R .
Les développements a venir

o L'évaluation des compétences * Quelques chiffres

sera réalisée tout au long de la « L'impact de Solvency i

formation par |e participant lui- + Une véritable classe d’actifs
méme (auto-évaluation) et/ou le

formqteu.r selon les modalités de « Cas pratique : étude des performances réalisées sur longue période
la formation.
« Evaluation de l'action de

formation en ligne sur votre

espace participant :

» Achaud, déslafindela
formation, pour mesurer votre
satisfaction et votre perception
de I'évolution de vos
compétences par rapport aux
objectifs de la formation. Avec
votre accord, votre note globale
et vos verbatims seront publiés
sur notre site au travers d'Avis
Vérifiés, solution Certifiée NF
Service

» A froid, 60 jours apreés la
formation pour valider le
transfert de vos acquis en
situation de travail

o Suivi des présences et remise
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d'une attestation individuelle de
formation ou d'un certificat de
réalisation
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